
KOORDINÁTOŘI PARTICIPACE
PARTICIPACE A REGIONÁLNÍ ÚZEMNÍ SAMOSPRÁVA



Co je participace





Stakeholder/institucionální participace 



Metody a nástroje….

100+



Výhody participace

Efektivní projektové řízení
Čas
Lidské zdroje
Finanční zdroje

Důvěra
Spokojenost
Kvalita života 
Mitigace konfliktů 



Typické projekty



Regionální a inter-regionální plánování  



Tématizovaná agenda (př. zdraví/zdravotnictví) 



Participace dětí a mladých 



Participace v regionech            PRAHA

Program Koordinátorů participativního plánování

● 12 městských částí

● 10 koordinátorů participativního plánování 

● 37 participativních projektů

Pilotní program pro navržení celoměstského řešení

Cíl: zakotvit participaci jako standardní přístup napříč městskými částmi



VRT D8



Bavorsko: Regionální strategie  
zdravotnictví 



Regionální rozvojová strategie Los 
Ríos Region, Chile



Islandská ústava 



Dialog o energetické budoucnosti 
Kanady



Regionální krajinný plán Friuli 
Venezia Giulia, Itálie



Participativní rozpočet pro 
hendikepované občany: Glasgow 



Participace v regionech           FRANCIE
2011: 17 z 21 francouzských regionů má místopředsedu nebo speciální delegaci zodpovědnou za participativní 
demokracii 

Participativní procesy

● Participativní rozpočty
● Občanské poroty / konference (konzultativní funkce)
● Komise pro dopravu (např. Železnice: uživatelé, administrativa, regionální autorita)



Participace v regionech        FRANCIE

Occitanie 
Regionální charta aktivního občanství (přijata 
plenárním shromážděním Regionální rady, příloha 
jednacího řádu Regionální rady)

8 pilířů občanské participace

● Informuji se 
● Vzdělávám se 
● Angažuji se (účet občana na portálu)
● Diskutuji a obohacuji se (občanské komise)
● Navrhuji (petice, hlasování, participativní 

rozpočet, návrh bodu do plenárního 
shromáždění regionální rady)

● Participuji (konzultace)
● Účastním se rozpočtování (participativní 

rozpočet)
● Evaluuji (evaluace politik)

Regionální poradní orgány
● Regionální rada mládeže
● Shromáždění teritorií 
● Parlament hor
● Parlament moře 

Občanské konvence 
(Plán rozvoje a transformace)



Trendy v participaci

● Systémový přístup 
● Posilování interních kapacit 
● Participace stakeholderů stejně důležitá jako participace s veřejností 
● Důraz na data
● E-participace 
● Evaluace



Infrastruktura pro participaci / koordinátor participace
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● Institucionální participace: spolupráce mezi i v rámci institucí

● Zajištění efektivity práce úřadu: spolupráce napříč odbory
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Koordinátor participace umí:



Koordinátor participace umí:

● Naplánovat a zajistit realizaci kvalitních participativních procesů zapojující 
instituce, klíčové aktéry i veřejnost



Koordinátor participace umí:

● Naplánovat a zajistit realizaci kvalitních participativních procesů zapojující 
instituce, klíčové aktéry i veřejnost

● Zajistit zapojení všech hlavních aktérů do procesu



Koordinátor participace umí:

● Naplánovat a zajistit realizaci kvalitních participativních procesů zapojující 
instituce, klíčové aktéry i veřejnost

● Zajistit zapojení všech hlavních aktérů do procesu

● Získat data o potřebách veřejnosti a cílových uživatelů pro projekty napříč 
agendami úřadu



Koordinátor participace umí:

● Naplánovat a zajistit realizaci kvalitních participativních procesů zapojující 
instituce, klíčové aktéry i veřejnost
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● Získat data o potřebách veřejnosti a cílových uživatelů pro projekty napříč 
agendami úřadu

● Koordinovat práci na projektech mezi odbory úřadu pro lepší spolupráci a 
efektivitu 



Technické kompetence

● Participativní procesy: nastavení a realizace
● Mapování klíčových aktérů
● Práce s místními komunitami
● Komunikace
● Facilitace setkání (online i osobně)
● Nastavení veřejných zakázek pro zajištění kvality participativního procesu
● Projektové řízení a koordinace projektů
● Základy sociologického šetření
● Práce s daty
● e-participace
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KONKRÉTNÍ PROJEKTY

ŠKOLSTVÍ ZDRAVOTNICTVÍ ÚZEMNÍ ROZVOJ

ZAČLEŇOVÁNÍ UPRCHLÍKŮ

TVORBA STRATEGIÍ

A DALŠÍ



Koordinátor participace zajistí 
efektivní a inkluzivní regionální plánování
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Poznatky odjinud

● 1 koordinátor participace nestačí - tým je potřeba
● Správné nastavení interních procesů a spolupráce mezi odbory je klíčové 
● Systémový přístup je nezbytný pro udržitelnou a kvalitní participativní agendu
● Není úřad jako úřad - začít diagnostikou
● Na krajské úrovni je participace zaměřená více na instituce než na veřejnost
● Koordinátor participace je potřebný napříč agendami



A jak mohou koordinátoři participace pomoct Vám? 




